
L'Agence Monétaire de l'Afrique de l'Ouest (AMAO) reçoit un nouveau 

Directeur Général, M. Boima Kamara 

L'Agence Monétaire de l'Afrique de l'Ouest (AMAO) a organisé le 9 janvier 2025 une 

cérémonie de bienvenue mémorable en l'honneur de son nouveau Directeur Général 

(DG), M. Boima S. Kamara. L'événement s'est déroulé en présence du représentant du 

Gouverneur de la Banque de Sierra Leone, Dr. Abdullai Sillah, des Directeurs et du 

personnel de l'AMAO, ainsi que de l'épouse du DG. Le DG par intérim sortant, Dr. Gradé 

Momèle KIPRÉ, a ouvert l'événement en félicitant M. Kamara pour sa nomination tout en 

l'exhortant à rassembler tout le personnel de l'AMAO et à travailler avec toutes les parties 

prenantes dans le processus d'intégration afin d'accomplir avec succès le mandat, la 

vision et la mission de l'Agence. Il a rappelé les nombreuses initiatives réalisées sous le 

magistère de M. Saho et a indiqué qu'un rapport de passation de service exhaustif serait 

remis à M. Kamara. En prenant acte de ces réalisations, le DG Kamara pourrait consolider 

les acquis et rechercher des moyens intelligents de renforcer l'AMAO et de la rendre plus 

efficace dans le cadre de l'accomplissement de son mandat. En outre, Dr. Kipré a exhorté 

le personnel et les partenaires à apporter un soutien indéfectible au nouveau DG, en 

soulignant que l'unité reste la clé du succès de l'Agence. Pour finir, Dr. Kipré a exprimé 

sa gratitude au Comité des Gouverneurs pour lui avoir confié le rôle de DG par intérim 

pendant la période de transition de 5 mois après que l'ancien Directeur Général, Momodou 

Bamba Saho, ait terminé son mandat en juillet 2024. 

Les Directeurs des autres départements de l'AMAO, à savoir le Directeur de la Surveillance 

Multilatérale, Dr. Mawuli Gaddah, et le Directeur de la Recherche et des Statistiques, Dr. 

Elijah Udoh, ont également adressé leurs félicitations au nouveau DG. Ils ont estimé que 

la nomination de M. Kamara était opportune, notamment au regard de la phase critique 

dans laquelle se trouve l'AMAO dans le cadre de la Feuille de route pour le lancement de 

l'ECO. Ils ont réitéré, au nom du personnel et de la Direction Générale, leur engagement 

à assister M. Kamara dans la mise en œuvre de sa vision et des directives assignées à 

l'AMAO par le Comité des Gouverneurs des Banques Centrales de la CEDEAO. 

S'exprimant au nom du Gouverneur, du Conseil d'Administration et de la Direction 

Générale de la Banque de Sierra Leone, Dr. Sillah a repris ces sentiments, affirmant sa 

conviction dans les capacités de M. Kamara à diriger efficacement l'AMAO. Il a rappelé la 

grande expérience de M. Kamara en matière d'intégration régionale, acquise au cours de 

ses fonctions de ministre des finances du Liberia et de gouverneur adjoint chargé de la 

politique économique à la Banque centrale du Liberia. Pour lui, ce parcours place le 

nouveau directeur général dans une excellente posture pour mener à bien les initiatives 



de l'AMAO et promouvoir des politiques macroéconomiques fortes pour un progrès 

durable. 

Dans son discours inaugural, M. Kamara a remercié Dieu tout-puissant de lui avoir donné 

l'opportunité de servir en qualité de Directeur Général et a exprimé sa profonde gratitude 

au Comité des Gouverneurs pour la confiance qu'ils ont placée en son leadership. Il a 

salué les réalisations de M. Saho, en particulier la promotion de la collaboration avec les 

institutions régionales pour renforcer les politiques macroéconomiques essentielles à 

l'intégration monétaire de la CEDEAO. Se tournant vers l'avenir, M. Kamara a affirmé sa 

détermination à travailler main dans la main avec tous les départements et unités de 

l'AMAO pour formuler un plan stratégique quadriennal, en mettant l'accent sur le 

développement des capacités du personnel, la recherche stratégique et les politiques 

visant à renforcer les capacités productives régionales grâce à la technologie et à la 

diversification industrielle. Il a, en outre, salué l'intendance remarquable du Dr Kipre 

pendant l'intérim et a exhorté tout le personnel à redoubler d'efforts pour assurer 

l'atteinte des objectifs de l'AMAO, persuadé que leur détermination commune propulserait 

la région vers une intégration plus poussée et une croissance économique durable. Il a 

conclu son propos en rappelant à la famille de l'AMAO que seul le travail d'équipe permet 

de réaliser le rêve. 


